	Школьная служба примирения - новая практика диалога, Ростов-на-Дону 

	Руководитель проекта: Саркисова Елена 

	К списку проектов 

	Описание проекта:
	Цель: Содействие профилактики правонарушений среди молодежи через формирование культуры мирного разрешения конфликтов в молодежной среде г. Ростов-на-Дону. Задачи: - создание Школьной службы примирения как переговорной площадки для разрешения школьных конфликтов, основанной на принципах толерантности, равноправия, самостоятельности подростков; - проведение тренинговых занятий и социальных акций для подростков по развитию культуры разрешения конфликтов; - проведение конференции для педагогов и школьников по вопросам внедрения медиации, способах снижения конфликтности в подростковой среде. Проект носит образовательный характер, он направлен на формирование культуры мирного разрешения конфликтов в подростковой среде. Молодежная рабочая группа «Поколение LEX» создает Школьную службу примирения на базе общественной организации «Ростовский союз детских и молодежных организаций». Медиаторами выступают студенты, члены рабочей группы «Поколение LEX», работающие по принципу «равный - равному». На базе четырех школ г. Ростова-на-Дону (школы-участницы отобраны после согласования с Отделом по делам молодежи г. Ростова-на-Дону) организуются экспериментальные площадки, в рамках которых студенты-медиаторы и волонтеры работают со школьниками в нескольких формах: • проведение занятий-тренингов по выработке навыков поведения в конфликтных ситуациях; • разрешение медиаторами возникающих в школе конфликтов. Данные формы работы направлены на обучение подростков поведению в конфликтных ситуациях, формирование культуры работы с конфликтами. Важная составляющая проекта – участие медиаторов из Школьной службы примирения в разрешении конфликтов, возникающих в школе. Информация о конфликте поступает либо от школьного психолога, либо от педагогов, администрации, родительского комитета или самих школьников, если данные стороны заинтересованы в привлечении медиатора и мирном урегулировании спора. При создании экспериментальной площадки в школе волонтеры проводят разъяснительные встречи с педагогами, родителями. Целевые группы: учащихся 9-11 классов общеобразовательных школ (участники старше 14 лет, согласия администраций школ имеется); студенты-юристы, студенты-психологи. 

	

	Список событий по проекту
N

Наименование события

Даты проведения

Число участников

1

Школьная медиация: "выигрыш-выигрыш" 

11.04.2008 

14

2

Интерактивная игра "Мирное разрешение конфликтов в школе: поколения в контакте" 

18.04.2008 - 19.04.2008 

47

3

Сам себе супер рулила 

25.04.2008 

15

4

Конфликты в школах: в чем причины? 

28.04.2008 

25

5

Разрешение конфликтов: играем и учимся 

14.04.2008 

23

6

Разрешаем конфликты дружно!!! 

16.04.2008 

16

7

Игровое занятие: "Умеем ли мы договариваться?" 

21.04.2008 

24

8

Разрешаем конфликты "равный-равному" 

24.04.2008 

11

9

Игровое занятие-тренинг по профилактике конфликтов "Сам себе супер рулила" 

04.04.2008 

23

10

игровое занятие-тренинг "Узнай о враге больше - выйди из конфликта" 

08.04.2008 

17

11

Семинар-тренинг "Если ты попал... в конфликт" 

12.05.2008 

16

12

ЕСЛИ ТЫ ПОПАЛ... В КОНФЛИКТ 

13.05.2008 

26

13

Если ты попал... в конфликт! 

15.05.2008 

22

14

Как разрешать конфликты? 

16.05.2008 

16

15

Выйти из конфликта без потерь - реально? 

19.05.2008 

24

16

Если ты попал... в конфликт 

21.05.2008 

19

17

Если ты попал... в конфликт 

22.05.2008 

23




С 2001 года мы в России развиваем медиацию школьных конфликтов. Причем в рои медиаторов выступают сами подростки школы. Мы ищем партнеров для дальнейшего развития этого проекта. 

В школе, где совмещены дети и подростки ( и учителя) из разных культур, социальных слоев, национальностей и пар.) потенциально конфликтная среда. Какие у школы есть способы выхода из конфликта? 
1) Административный, когда решение принимается взрослыми (педсоветом, директором, родителями), но НЕ САМИМИ УЧАСТНИКАМИ КОНФЛИКТА. И зачастую это решение носит обвинительный и наказывающий характер.
2) Решение конфликтов самими подростками силовым способом (через драки и "стрелки").
3) Скрытые конфликты (бойкот, многолетний разрыв отношений и пр.).

Наше предложение - вернуть право на решение конфликта самим его участникам. Но, поскольку участникам конфликта мешают негатиные эмоции, предубеждения, неверие в свои силы, то придти к соглашению им помогает НЕЙТРАЛЬНЫЙ посредник (медиатор). 

Обычно это подросток из той же школы, прошедший подготовку как медиатор. 
Сейчас службы примирения существуют в школах более чем 10 городов России.
